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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Palmira noviembre 2024

Sefior (a)
ANDREA POTES RIAGA
SUPERVISOR(A) CONTRATO

No. CO1.PCCNTR.5903797
COORDINADORA ACADEMICA

COORDINACION ACADEMICA

Ciudad
Asunto: Informe mensual de ejecucion
contractual noviembre del afio 2024

Referencia: No (5903797) del afio (2024)

(ERICA BALANTA TENORIO), identificado con la cédula de ciudadania No. 1059980669 de
Puerto Tejada, en mi calidad de Contratista del SENA, en Centro de Biotecnologia Industrial,
en cumplimiento del Contrato de Prestacion de Servicios de la referencia, a continuacién,

presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: Se fija como valor total para cada contrato la suma de CUARENTA Y CINCO
MILLONES OCHOCIENTOS CUARENTA Y SEIS MIL DOSCIENTOS SESENTA Y DOS PESOS M/Cte.
(545.846.262) asi: a) Un primer pago correspondiente al mes de FEBRERO por valor de TRES
MILLONES OCHOCIENTOS SETENTA MIL CIENTO TREINTA Y NUEVE PESOS M/Cte. ($3.870.139). b)
(9) pagos iguales por los meses de MARZO a NOVIEMBRE de 2024 por valor de CUATRO MILLONES
CUATROCIENTOS SESENTA Y CINCO MIL QUINIENTOS CUARENTA Y CINCO PESOS M/Cte.
(54.465.545). c) Un ultimo pago correspondiente al mes de DICIEMBRE por valor de UN MILLON
SETECIENTOS OCHENTA Y SEIS MIL DOSCIENTOS DIECIOCHO PESOS M/Cte. (51.786.218).

GTH-F-062 V10



4
SENA

N

Plazo: Sera hasta el 12 de diciembre de 2024.

OBJETO:

Prestacién de servicios profesionales o de apoyo la gestién de caracter temporal para impartir formacién

profesional integral de acuerdo con la red de conocimiento y drea tematica, en los niveles de formacion

titulada y/o complementaria, en las modalidades presencial, virtual y/o a distancia, programadas por el

Centro de Biotecnologia Industrial de la Regional Valle, para la vigencia 2024.

Obligaciones Especificas: (Trascriba las obligaciones especificas del contrato, dentro del

siguiente cuadro)

Integral presencial y/o virtual, de
acuerdo con la programacion de las
fichas y la planeacién pedagodgica
siguiendo los lineamientos
Institucionales

profesional integral en las
fichas:

2928084
2904830
2928073
2673104
2849460
3013425
2928079
2877933

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
1 Participar oportunamente, segin la | Se participa en las reuniones Actas de jornada de
programacion, en las jornadas de | de equipo ejecutor de las desarrollo curricular de las
desarrollo curricular y/o disefio | fichas: fichas:
curricular del Centro de Formacion.
2877933 2877933
2904830 2904830
2928073 2928073
3013425 3013425
2 Ejecutar la Formacion Profesional | Se orienta formacion Listas de verificacion de las

fichas:

2904830
2928073
3013425

Listados de asistencia
aprendices a formacion en
el periodo objeto de pago:

2928084
2904830
2928073
2673104
2849460
3013425
2928079
2877933
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Reporte de horas del mes
objeto de pago

3 Reportar oportunamente | No hay evidencias de este No hay evidencias de este
novedades en relacion con las | numeral en este mes. numeral en este mes.
fichas asignadas, de aprendicesy de
los ambientes de formacién
correspondientes y la asignacion de
tiempos del instructor.

4 Realizar entrega de los diferentes | No hay evidencias de este No hay evidencias de
informes en las fechas requeridas o | numeral en este mes. este numeral en este
plazos establecidos de acuerdo con mes.
los lineamientos del Centro de
Formacion

5 Registrar oportunamente los juicios | No hay evidencias de este
evaluativos numeral en este mes. No hay evidencias de este

numeral en este mes.

6 Aplicar los instrumentos de Evidencia instrumentos de
evaluacion con su respectiva evaluacion.
retroalimentacion.

7 Participar en las actividades | Asistencia a reuniones de Asistencias desarrollo
convocadas en relacion con el | desarrollo curricular. curricular y alistamiento.
proceso de Formacion Profesional
Integral y de los procesos
Misionales del Centro de
Formacion.

8 Verificar la calidad y la fidelidad de | No hay evidencias de este No hay evidencias de este
los datos relacionados con las | numeral en este mes. numeral en este mes.
acciones de formacion y
Verificacion de datos de
aprendices.

9 Apoyar la gestion de los procesos | No hay evidencias de este No hay evidencias de este
de [+D+i que contribuya a la | numeral en este mes. numeral en este mes.
sostenibilidad del grupo y los
semilleros de investigacion y al
fortalecimiento de los procesos de
formacion profesional integral del
Centro.

10 | Analizar y verificar el estado de las | No hay evidencias de este No hay evidencias de este

fichas, en los que orienta
formacion, al finalizar la etapa
lectiva

numeral en este mes.

numeral en este mes
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11 | Analizar las estadisticas de | No hay evidencias de este No hay evidencias de este
novedades de los aprendices, para | numeral en este mes. numeral en este mes.
implementar la ruta de prevenciéon
de la desercidn.

12 | Acompaiiar a comité de evaluacién | No hay evidencias de este No hay evidencias de este
y seguimiento a los aprendices que | numeral en este mes. numeral en este mes.
presentan dificultades en el
desarrollo de la formacion

13 | Participar en el grupo y semilleros | No hay evidencias de este No hay evidencias de este
de investigacién e innovacién en | numeral en este mes. numeral en este mes.
proyectos de investigacion técnica
y/o pedagdgica para fortalecer el
proceso de formacidon del area
tematica objeto del contrato.

A continuacion, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este
informe. Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe
en el Formato Informe Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se
describieron las actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada

informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacion el soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados, los

cuales forman parte integral del presente informe de ejecucién contractual.

ITEM No DE LA ORDEN LUGAR DE FECHA DE FECHA DE
DE VIAIE DESPLAZAMIENTO DESPLAZAMIENTO DESPLAZAMIENTO
INICIAL FINAL

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo
informe que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la
presentacion del informe de ejecucién contractual, deberd reportarlo en el siguiente informe

de ejecucion contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrénicos enunciados

como evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos
4
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realizados y el No. 9476737126 de la planilla, aportes en linea. EPS (NUEVA EPS) Pensidn
(COLFONDOS) y ARL (POSITIVA) correspondiente al mes de octubre de 2024. Ley 2106 de 2019 —

“Decreto Ley Antitramites”)

Evidencias en (xx) folios

Cordialmente,

Firma

ERICA BALANTA TENORIO

Contratista

C.C. No. 1.059.980.669 de Puerto Tejada.

Recibi a satisfaccion:

Firma

ANDREA POTES RIAGA
Supervisor(a) Contrato
CO1.PCCNTR.5903797 de 2024
Cargo

Coordinadora académica
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ACTA No. 13

NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION:

EQUIPO EJECUTOR TECNOLOGO EN GESTION DE LA PRODUCCION
INDUSTRIAL. Cédigo 2877933

CIUDAD Y FECHA: Palmira HORA INICIO: HORA FIN:
15,22 y 29 de octubre del 2024 10:00 a.m. 13:00 p.m.

DIRECCION / REGIONAL / CENTRO:
Calle 40 No. 30-44 / Valle / Biotecnologia
Industrial

LUGAR Y/O ENLACE:
CBIA.A. 119

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:

1. Seguimiento al desarrollo del proyecto formativo de la terminacion de la Fase de
Ejecucion |

2. Seguimiento a los Resultados de aprendizaje.

3. Novedades de la ficha

OBJETIVO(S) DE LA REUNION:

Realizar el seguimiento a los resultados de aprendizaje desarrollados en el trimestre en la
Fase de Ejecucion |, Gestion de la Produccién Industrial....

DESARROLLO DE LA REUNION

15 oct

El IV trimestre del presenta afio, inicia este 15 de febrero debido a cambios que se
realizaron desde la Direccion Nacional. Desde el 30 de septiembre hasta el 12 de
octubre se contindo con la m isma programacion del Il trimestre. EI Equipo Ejecutor
de la ficha de instructores técnicos, acordamos inicar con los resultados de
aprendizaje que corresponde a la Fase de Ejecucion | que se desarrollara en el IV
trimestre del presente afio.

Se realizara el Primer Congreso de la Biodiversidad y Economias Populares debido
al evento del COP16, el 28 de octubre en el Complejo de Salomia, Cali. Participaran
aprendices de los diferentes Centros de la la Regional.

En el CBI, participaran 25 aprendices de todas las areas. Del GPI 2877933, 5
aprendices:

< Cindi Dayanna Angulo
< Daniel Steven Ruano
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< Michelly Dayanna Corrales
% Samuel Sebastian Moncada
< Andrés Felipe Valencia

Estos aprendices nos representaran con su Poryecto Formativo que estan
realizando en la Empresa Ecoaseo, debido a tiene dos lineas de sostenibilidaf como
son Economia Popular y Produccién Limpia. El Proyecto consiste en “Implementar
un sistema de produccién limpia para la empresa Ecoaseo”. Lo aprendices deben
explicar en qué consiste:

< Diagonistico
< Hacer una propuesta
» Realizar los manuales de calidad.

L)

v LLF: Se desarroll6 la acividad de Reflexion sobre la importancia de conocer la
capacidad instalada de la planta:

< Se observaron unos videos sobre el tema y se socializo en la sesion de
formacién lo que habian entendido
< Por parejas leyeron el articulo sobre “La capacidad instalada del sistema de

alud colombiano” que se encuentra en el enlace:
https://www.unisabanamedios.com/capacidad-sistema-salud

v'  JDA: 4 de octubre 2024

Con la ficha se aclararon dudas sobre los conceptos de variabilidad, causas
comunes y especiales de variacion y proceso bajo control estadistico y se paso a
trabajar el concepto de graficos de control por medio de una clase magistral, se
indicé que son los gréficos, que tipos de graficos se van a usar en el proyecto y se
explico el primer tipo de grafico que se iba a trabajar que son los graficos Xy R
(gréficos de medias y de rangos).

Inasistencias:

e Yerli Yadira Ramirez
e Oswal Daniel inguilan
o Kenet gallego

11 de octubre 2024

Con la ficha se trabaj6 el primer ejercicio en forma de caso de estudio sobre la
construccion de los graficos Xy R.

Inasistencias:
e Juan Daniel Garcia
e  Santiago restrepo
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v' DLS: el 02 de octubre: Se realiza taller de reconocimientos previos y se inicia
con la explicacion de los conceptos claves de inventarios.

Inasistencia: No se presenta.

09 de octubre: No se impartio la formacion debido a que me encontraba con
permiso sindical para asistir a la asamblea anual del sindicato.

v JHG: En este trimestre solo se pudieron trabajar 7 sesiones las siguientes tematicas
o Sistemas de Control en maquinas y procesos
o Dispositivos usados en sistemas de control
o Sensores Mecénico (Finales de carrera)
o Sensores de proximidad (Sensores inductivos, capacitivos y fotoeléctricos)
o Se desarrollaron 3 practicas sobre conexion, instalacion y puesta en funcionamiento

o Se realizara prueba de conocimiento y desempefio sobre los temas trabajados el dia
07 de octubre (Ya se pact6 la fecha con los aprendices)

No he podido verificar la inasistencia de la ficha ya que no puedo acceder a la informacion
en senasofiaplus. Ya solicité al encargado de este proceso en la plataforma.

Por el momento no hay novedades.

v GOM: 3 oct: se realizé la actividad de Reflexion inicial conjunta:ver el Video: “Increibles
procesos de produccion que son de un nivel totalmente nuevo” y se respondieron unas
pregunas realizadas por el instrcutor de acuerdo a lo entendido en el video. En el
ambiente de la formacién se tendra un debate respecto a estas preguntas. Se utiliza la
herramienta ruleta para hacer las preguntas de manera aleatoria.

Inasistencia:
o Oswald Daniel Inguilan por calamidad doméstica

10 Oct: actividad de contextualizacién: Reconocimiento de aprendizajes previos; se
realizd una sopa de letras.

Inasistencia:

e Laura Sofia Albornoz, indica que se siente indispuesta

v' XMC: 2 de octubre de 2024: Se trabaj6 en el fortalecimiento del uso de los signos
de puntuacion en la elaboracion de textos, incluyendo la produccion textual a
través de ejercicios y tematicas practicas.
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9 de octubre de 2024: Se abordd la comunicacion asertiva y las buenas practicas
en los ambitos personal, social y laboral, utilizando estudios de casos que
fomentaron la reflexion y la implementacion de buenas préacticas.

En este orden de ideas, se da por finalizada la formacion de la ficha, cumpliendo
con la competencia establecida para el area de comunicaciones.

v KJC: Octubre 8/24: Temas: Organizacién por grupos de la actividad para la semana de
los idiomas que se llevara a cabo el 1 de noviembre.

22 ctubre:

Nota: Se realiz6 el evento de Exposena y los aprendices asistieron a varias conferencias que
se realizaban en el Centro de Convenciones de Amaime y recorrieron los stand donde los
campesionos y emmprenderoes de la region estaban exponiendo sus productos.
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v' LLF: Se desarrollo la actividad de contextualizacién: “Observar unos videos y realizar
un “Ensayo” sobre lo comprendido sobre “El Plan de Contingencia en una
organizacion”.

También la actividad sobre: “Identificar los presaberes sobre capacidad instalada y
planes de contingencia” por medio de un juego realizado en quiizii

v' JDA.:. Con la ficha se socializo la interpretacién de los graficos X y R, se dieron algunos
ejemplos de cdmo se deben aplicar en la vida real con base en casos de aprendices de
fichas anteriores y se explicé el siguiente tipo de grafico P y NP que son los graficos
para la medicién de variaciones con variables cualitativas y se realizo el primer caso de
estudio que va dirigido a la aplicacion de los gréaficos P y NP.

Inasistencias:
o Valeria morera
¢ Juan Daniel Garcia
e Miguel angel nieva

v GOM: oct 17, no se realizé formacion debido a que el instructor se encontraba en el
Encuentro Nacional de Junta del Sindicato en la ciudad de Bogota.

v EBT: | dia 17 de Octubre de 2024 se orientaron los siguientes temas: Factores
Ambientales y Recursos Naturales

Inasistencias:

e CINDY DAYANTH ANGULO LARA

e LAUREN SOFIA CHALAPUD GIL

e MIGUEL ANGEL NIEVA LOPEZ

e YERLI YADIRA RAMIREZ VILLAQUIRAN
e SANTIAGO RESTREPO SERNA

29 octubre

v' LLF: Se desarroll6 la actividad de apropiacién sobre: “Conocer la importancia de la
Capacidad instalada y su calculo en una planta industrial”.

Se estan desarrollando talleres sobre el célculo de capacidad instalada.
Inasisyencia:
e Luz Valeria Morera: se retiro de la formacion porque tenia mucho dolor de estomago

e Juan Daniel Garcia, sin excusa
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v' JDA: Con la ficha se realizo un caso de estudio donde se presenta una situaciéon de
una empresa para la aplicacion de todos los graficos que se han visto en clase
(Graficos X, R, Py NP).

Inasistencias: No huno inasistencias

v' GOM: Explicacién del proceso de Planeacién de la Produccion por parte del instrcutor.
Inasistencia:
e Cindy Dayanth Angulo Lara
e Juan Daniel Garcia Saavedra
e Miguel Angel Nieva Lopez
e Oswald Daniel Inguilan

v KYC: Octubre 29/24: Temas: Preparacion para las exposiciones de la semana de los
idiomas. Las exposiciones de esta ficha se llevaran a cabo el dia sabado 2 de noviembre
de 2024. En estas exposiciones los aprendices presentan en grupos y en inglés, a otras
fichas diferentes procesos que se llevan a cabo en su programa de formacion.

MA: octubre 21: observaron videos sobre los sindromes de boreout y burnouts , luego
se hizo reflexion sobre el tema. Tambio se observo video sobre Great place to word, se
asigno actividad de contextualizacion sobre aspectos relevantes del video;
inasistencias: no hubo

octubre 28: Se revisO la actividad de contextualizacion de la sesion anterior y luego
se realiz6 una presentacién sobre estructura organizacional, posteriormente en grupos
empezaron a construir la propuesta de estructura del proyecto, se les envié en power
point en drive con la propuesta de organigrama para que la completen.

Inasistencia: Lossiguientes aprenices no estuvieron en formacion debido a que se
encontraba en el Congreso Nacional de Sosytenbilida en el SENA de Cali:

e Cindy Angulo

o Felipe Valencia

e Daniel Ruano

e Samuel Moncada-

e Michely Corrales (

e Franchesca Gomez (sin excusa)

Novedad: el pr6ximo lunes, noviembre 4 no hay formacion por festivo
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Nota: El evento de “La Noche de los Mejores” se realizara el 14 de noviembre del presente
afio en el Parque del Azucar los aprendices seleccionados por el Equipo Ejecutor son:

«» Daniel Steven Ruano

% Andres Felipe Valencia

Y se le dara Carta de Felicitaones a

«» Samuel Moncada
% Cindi Angulo

< Yerli Yadira Ramirez

% Michelle Dayana Corrales

% Yerly Viviana Legarza

CONCLUSIONES

Se desarrollaron los temas de acuerdo a los resultados de aprendizaje programados

en la Fase de Ejecucion I, teniendo en cuenta la Actividad Integradora disefiada para

el trimestre.

ESTABLECIMIENTO Y ACEPTACION DE COMPROMISOS

FIRMA O
ACTIVIDAD /DECISION FECHA RESPONSABLE | PARTICIPACION
VIRTUAL
Subir las inasistencia a
SofiaPLus cuando al Equipo
aplicativo este funcionando Ejecutor
correctamente
ASISTENTES Y APROBACION DECISIONES
NOMBRE DEPENDENCIA FIRMA
Libia Lizeth Fontalvo CBI  Free b e FAo
Juan David Agudelo CBI Moo Povdal:
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Diana Lorena Salinas CBI > i,
Giovanny Orozco Martinez CBl 3"{&
Erika Balanta Tenorio CBI éc’q QM 5 :
Kelly Yohanna Castro CBI =5 é@

GOR-F-084Vv02




4
SENA

N

ACTA No. 13

NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION: Equipo de Desarrollo Curricular ejecutor de la formacion
Tecndlogo prevencion y control ambiental Ficha 2904830.

CIUDAD Y FECHA: Palmira 1, 8,15y 29 HORA INICIO: HORA FIN:
de octubre del 2024 10:00 am 13:00 pm
LUGAR Y/O ENLACE: Ambiente 121 DIRECCION / REGIONAL / CENTRO:

REGIONAL VALLE / CENTRO DE
BIOTECNOLOGIA INDUSTRIAL

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:

1. Asistencia de instructores vinculados a la ficha

2. Reporte de cada uno de los instructores

3. Novedades de aprendices

4. Hechos o eventos que afectan el desarrollo formacién segun lo planeado (asistencia de
aprendices, aspectos actitudinales, comportamentales y otros)

5. Proposiciones y varios

OBIJETIVO(S) DE LA REUNION:

Realizar seguimiento a la ejecucion de la formaciéon Tecndlogo prevencion y control
ambiental Ficha 2904830 del Centro de Biotecnologia Industrial de acuerdo con lo establecido
en la Guia de Desarrollo Curricular y los procedimientos de Desarrollo Curricular y Ejecucion
de la formacion.

DESARROLLO DE LA REUNION

Siendo las 10:00 am se inicia la reunién desarrollando los siguientes puntos de la agenda a
tratar:

1. Asistencia de instructores vinculados a la ficha
Se constato la asistencia a la reunidn de los instructores:

1.1 Reunidn de Desarrollo Curricular de: 1/10/2024

Instructor Asistio No asistio | Observaciones

Erica Balanta X

Mayra Alejandra Prado X

Delfina Maria Alzate X

Yuria Disney Martinez X La instructora no imparte FPI porque

se encuentra programada en
jornadas de disefio curricular

Niccola Paola Gironza X
Xiomara Martinez X
Julian Andrés Arboleda X

GOR-F-084 V02




4
SENA

N

1.2. Reunidn de Desarrollo Curricular de: 8/10/2024

Instructor Asistio No asisti6 | Observaciones

Erica Balanta X

Mayra Alejandra Prado X

Delfina Maria Alzate X

Yuria Disney Martinez X La instructora no imparte FPI porque

se encuentra programada en
jornadas de disefio curricular

Niccola Paola Gironza X
Xiomara Martinez X
Julidn Andrés Arboleda X

1.3. Reunién de Desarrollo Curricular de: 15/10/2024
Instructor Asistio No asisti6 | Observaciones
Eduar Andres Benitez X
Delfina Maria Alzate
Erica Balanta Tenorio
Mayra Alejandra Prado
Néstor Andrés Herrera

XX | X ([X

1.4. Reunidn de Desarrollo Curricular de: 29/10/2024
Instructor Asistio No asistid | Observaciones
Eduar Andres Benitez X
Delfina Maria Alzate
Erica Balanta Tenorio
Mayra Alejandra Prado
Néstor Andrés Herrera

XX | X | X

2. Reporte de cada uno de los instructores
2.1. Reporte de los instructores técnicos:

- Lainstructora Erica Balanta informa que durante el mes de octubre orienta las tematicas
relacionados energias alternativas

- Lainstructora Mayra Alejandra Prado Hidalgo informa que durante el mes de octubre se
analizé la normatividad ambiental referente a los residuos sdlidos y se empezé el
protocolo para la caracterizacién de residuos en el Centro de Biotecnologia Industrial.

- Elinstructor Néstor Andrés Herrera informa que en el mes de octubre realiza actividad de
identificacion de conocimientos previos. Adicionalmente, realiza explicacion y medicién
de caudales en tuberia.

- Elinstructor Eduar Andrés Benitez informa que realizé actividad de conocimientos previos
en materia de seguridad y salud en el trabajo.

GOR-F-084Vv02




4
SENA

N

- Lainstructora Delfina Maria Alzate informa que durante el mes de octubre realizan juego
conectando el tema que vieron en la clase anterior sobre adjetivos comparativos, (warm
up: https://wordwall.net/es/resource/30720457/vocabulario/comparative-adjective) vy
reconocen los adjetivos superlativos y sus reglas a traves de actividades orales y escritas.

3. Novedades de aprendices

Se informaron las siguientes novedades acerca de los aprendices:

NOMBRE DEL INSTRUCTOR NOVEDAD
APRENDIZ QUE INFORMA

En el acta comité No 8 del 26 de septiembre del 2024
la aprendiz queda con la matricula condicionada y con
Mayra Prado plan de mejoramiento académico y actitudinal.
Hidalgo La aprendiz tiene plazo hasta el 30 de octubre para
presentar todas las actividades del plan de
mejoramiento establecido por el equipo ejecutor.
La aprendiz no asiste a formacion y no presenta
justificacidn de las inasistencias. Se realiza llamado de
atencién verbal y se solicita acompafiamiento desde
bienestar. Si la situacién no mejora, se reportard la
aprendiz a comité académico.

Karol Calero

Mayra Prado

Xi Brit
imena Brito Hidalgo

4. Hechos o eventos que afectan el desarrollo formacion segun lo planeado
El desarrollo de la planeacién de la formacién se ve afectada por:

- Inasistencia a formacion:

La instructora Erica Balanta manifiesta que el 15 de octubre no asiste Mayerly Valderrama,
Daniela Diaz y Sebastian Garcia

La instructora Mayra Alejandra Prado informa que se presentaron las siguientes inasistencias:
= 10 octubre 2024: Jorlany Saenz, Karol Calero, Juliana marmolejo y Ximena Brito
= 17 octubre 2024: Laura agron y Daniela Diaz
= 18 octubre 2024: Jorlany Saenz
= 19 octubre 2024: Sebastidan Garcia, Tatiana Correa, Isabella Martinez, Alejandra
Medina, Laura Campo, Jorlany Saenz, Karol Calero, Juliana Marmolejo y Ximena Brito.
= 31 octubre 2024: Ximena Brito y Karol calero.

La instructora Eduar Andrés Benitez informa que se presentan las siguientes inasistencias a
formacion:
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= 21 octubre 2024: Laura Agron, Luisa Cabrera y Ximena Brito, la aaprendiz Laura y Luisa
presentan justificacion de la inasistencia.

= 28 octubre 2024: Angie Alvarez, Lednar Mufioz, Carlos Tafurt, Yuliana Marmolejo,
Angie Ximena Brito, Yorlany Saenz, Sebastidn Garcia, Laura Campo, Mayerli
Valderrama y Daniela Diaz. Los aprendices no presentan justificacion de la inasistencia.

La instructora Delfina Maria Alzate informa que se presentan las siguientes inasistencias:

= 21 octubre 2024: Laura Agrdn, Luisa Cabrera y Ximena Brito, la aprendiz Laura y Luisa
presentan justificacién de la inasistencia.

= 28 octubre 2024: Angie Alvarez, Lednar Mufioz, Carlos Tafurt, Yuliana Marmolejo,
Angie Ximena Brito, Yorlany Sdenz, Sebastidn Garcia, Laura Campo, Mayerli
Valderrama y Daniela Diaz. Los aprendices no presentan justificacion de la inasistencia.

5. Proposiciones y varios

Como parte de las proposiciones y varios se abordaron los siguientes temas:

La coordinadora académica informa la importancia de realizar las novedades de la
formacidn a tiempo para evitar inconvenientes a futuro.

La instructora Yuria Disney Martinez no imparte formacion en las 2 primeras semanas de
octubre porque fue programada para las jornadas de disefo curricular. Por ende, desde
la coordinacién académica se planifican posibles escenarios para que los aprendices
recuperen las sesiones de formacién.

Los aprendices asisten el 29 de octubre al evento programado en el SENA Salomia
referente a la COP 16.

La instructora Mayra Alejandra Prado no imparte formacion el 24 y 25 de octubre por una
situacion personal, sin embargo, presenta novedad ante coordinacidon académica para
utilizar el horario del instructor que estaba en proceso de contratacion

Durante el mes de octubre se encuentra en proceso de contratacidon el instructor
encargado de la competencia: Controlar los vertimientos resultantes de procesos y
operaciones productivas de acuerdo con la normativa ambiental establecida

CONCLUSIONES

Se desarrolla la reunidn de equipo ejecutor de manera satisfactoria en la jornada programada
por la coordinacién académica.
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ESTABLECIMIENTO Y ACEPTACION DE COMPROMISOS

ACTIVIDAD FIRMA O PARTICIPACION
JOECISION e BTURS VIRTUAL
Remitir el reporte de
juicio evaluativo al /
Mayra / /
comité de evaluacldn | 5, | iembre 2024 | Alejandra ,
y seguimiento de la (
Prado
aprendiz Karol
Calero.
DE: ASISTENTES Y APROBACION DECISIONES
FIRMA O
NOMBRE DE:::.DENW A(:;':‘?)A OBSERVACION PARTICIPACION
| nRTUAI.
Mayra
| |
Alejandra Prado * s
T
Erica Balanta cBl sl Pt
I zed. A/M’A
Néstor Herrera cBI Si Q é ) 5 Q
Delfina Alzate cel St
Eduar Benitez

De acuerdo con la Ley 1581 de 2012, Proteccidn de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se
compromete a garantizar la seguridad y proteccién de los datos personales que se encuentran almacenados en este
documento, y les dard el tratamiento correspondiente en cumplimiento de lo establecido legalmente.

i

ANEXOS
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ACTA No. 11

NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION: Equipo de Desarrollo Curricular ejecutor de la formacién
Tecnélogo prevencion y control ambiental Ficha 2928073.

CIUDAD Y FECHA: Palmira 1, 8,15y 29 de HORA INICIO: HORA FIN:
octubre 2024 10:00 am 13:00 pm
LUGAR Y/O ENLACE: Ambiente 121 DIRECCION / REGIONAL / CENTRO:

REGIONAL VALLE / CENTRO DE
BIOTECNOLOGIA INDUSTRIAL

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:

1. Asistencia de instructores vinculados a la ficha

2. Reporte de cada uno de los instructores

3. Novedad de aprendices

4. Hechos o eventos que afectan el desarrollo formacién segun lo planeado (asistencia de aprendices,
aspectos actitudinales, comportamentales y otros)

5. Proposiciones y varios

OBJETIVO(S) DE LA REUNION: Realizar seguimiento a la ejecucion de la formaciéon Tecndlogo
prevencion y control ambiental Ficha 2928073 del Centro de Biotecnologia Industrial de acuerdo con
lo establecido en la Guia de Desarrollo Curricular y los procedimientos de Desarrollo Curricular y
Ejecucion de la formacion.

DESARROLLO DE LA REUNION

Siendo las 10:00 am se inicia la reunién desarrollando los siguientes puntos de la agenda a tratar:

1. Asistencia de instructores vinculados a la ficha
Se constato la asistencia a la reunion de los instructores:

1.1 Reunién de Desarrollo Curricular de: 01/10/2024

Instructor Asistié | No asistié | Observaciones

Mayra Alejandra Prado Hidalgo X

Delfina Maria Alzate X

Erica Balanta X

Yuria Disney Martinez X La instructora no imparte FPI

porque se encuentra programada
en jornadas de disefio curricular.

Mauricio Callejas X
Gerardo Antonio Henao X
Xiomara Martinez X

1.2 Reunién de Desarrollo Curricular de: 8/10/2024

Instructor Asistié | No asistié | Observaciones
Mayra Alejandra Prado Hidalgo X
Delfina Maria Alzate X
Erica Balanta X
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Yuria Disney Martinez X La instructora no imparte FPI
porque se encuentra programada
en jornadas de disefio curricular.

Mauricio Callejas X

Gerardo Antonio Henao X

Xiomara Martinez X

1.4 Reunién de Desarrollo Curricular de: 15/10/2024
Instructor Asistié | No asistié | Observaciones
Mayra Alejandra Prado Hidalgo
Delfina Maria Alzate

Erica Balanta

Yuria Disney Martinez
Mauricio Callejas

Angela Quevedo

Niccola Paola Gironza

David Marquez

22 || 2|2 | 2| x| X

1.4 Reunién de Desarrollo Curricular de: 29/10/2024
Instructor Asistié | No asisti6 | Observaciones
Mayra Alejandra Prado Hidalgo
Delfina Maria Alzate

Erica Balanta

Yuria Disney Martinez
Mauricio Callejas

| Angela Quevedo

Niccola Paola Gironza

David Marquez X

>3 || 2| x| x| x

2. Reporte de cada uno de los instructores
2.1. Reporte de los instructores técnicos:

La instructora Mayra Alejandra Prado Hidalgo informa que durante el mes de octubre se abordaron
temdticas relacionadas con el aprovechamiento de residuos sélidos y la normatividad ambiental
aplicada. Adicionalmente, por grupos de trabajo se asignaron diferentes normas para realizar
exposicion y actividad ladica para apropiaciéon de la tematica.

La instructora Delfina Maria Alzate informa que durante el mes de octubre identifican expresiones en
pasado como: yesterday, ago, last night, se explica como hacer preguntas y negaciones en pasado,
clasifican los verbos regulares e irregulares, a través de actividades orales y escritas.
https://create.kahoot.it/details/794822f0-562c-4969-adac-cf18ce2941b0. Por otro lado, se explica la
regla de los sonidos de los verbos regulares en pasado a través de ejercicios orales y escritos.

La instructora Erica Balanta informa que durante el mes de octubre realizé analisis de los recursos
naturales y la relacion con el hombre.
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La instructora Niccola Gironza informa que durante el mes de octubre abordo las tematicas
relacionadas con la importancia de la seguridad y salud en los puestos de trabajo, se realiz6 actividad
con términos y definiciones de SST y se realiza actividad adicional para la apropiacion de la tematica.

El instructor Mauricio Callejas informa que durante el mes de octubre realizo en el componente
tedrico calculo del porcentaje agua corporal, masa corporal magra ideal y porcentaje grasa ideal
posteriormente se desarrollé ejercicios funcionales haciendo énfasis capacidades coordinativas. Por
otro lado, se realizé en el componente tedrico temas medicion de perimetros del cuerpo humano para
la ficha antropomeétrica y ejercicios de fortalecimiento lumbar.

En el componente actitudinal son muy participativos en lo tedrico y deportivo y muy respetuosos y
participativos tienen muy buena disposicién para el componente fisico.

La instructora Yuria Disney Martinez informa que durante el mes de octubre abordan la tematica
relacionada a normatividad ambiental para el tratamiento de aguas, se realiza presentacion y memo
ficha de estas. Adicionalmente, se realiza identificacion y desinfeccion de los materiales para la
realizacion de practicas en el laboratorio.

La instructora Angela Quevedo informa que durante el mes de octubre habla sobre las plantas de

tratamiento de aguas residuales — PTAR, se coordina salida pedagodgica para el reconocimiento de
estas.

3. Novedades de los aprendices

APRENDIZ INSTRUCTOR QUIEN NOVEDAD
REPORTA NOVEDAD

La aprendiz informa a la gestora que realizara retiro
voluntario porque se va del pais. Sin embargo, no lo realiza.

Geraldine Mayra Alejandra . . . -
. Si la aprendiz no realiza el retiro voluntario en el mes de
Arias Prado . . .
noviembre se realizard el proceso de desercion de la
formacion.
e La instructora entrega llamado de atencion y trabajo
Cristian . . . S .
Delfina Maria Alzate | complementario por inasistencias sin justificacion. Total
Zambrano N .
inasistencias 2
Angie La instructora entrega llamado de atencion y trabajo
Caic?e do Delfina Maria Alzate | complementario por inasistencias sin justificacién. Total
inasistencias 3
) La instructora entrega llamado de atencion y trabajo
Alejandra . - . o .
Delfina Maria Alzate | complementario por inasistencias sin justificacién. Total
Calderon L .
inasistencias 3
. La instructora entrega llamado de atencion y trabajo
Camila . S . o .
Cuervo Delfina Maria Alzate | complementario por inasistencias sin justificaciéon. Total

inasistencias 2
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4. Hechos o eventos que afectan el desarrollo formacién segun lo planeado
El desarrollo de la planeacién de la formacion se ve afectada por:

isten f ién:

- Lainstructora Delfina Maria Alzate informa que 15 de octubre no asiste: Yady Hurtado, Darissa
Hurtado, Alejandra Calderdn, Leiser Perea, Camila Cuervo, Jefferson Cuenca. El 29 de octubre no
asisten el aprendiz Cristian Zambrano, Alejandra Calderén, Estiven arboleda, valentina
Montenegro y Maria Camila cuervo. Los aprendices mencionados anteriormente no presentan
justificacion de las inasistencias.

- Lainstructora Erica Balanta informa que el 10 de octubre no asisten José David Quintero, Dalcy
Michel Andrade, Alejandra Calderdn, Freddy Hinestroza y Anyi Viviana Caicedo. El 16 de octubre
no asiste Sharick Balderruten, Melany Ruiz, Anyi Caicedo, Maria Camila Cuervo, William Martinez
y Raquel Gonzalez. La aprendiz Maria Camila, William y Raquel presentan justificacion por la
ponencia en la Universidad Nacional de proyecto para la COP16.

- Lainstructora Mayra Alejandra Prado informa que el 7 de octubre no asiste a formacion Stiven
Arboleda y José David Quintero. El 21 de octubre no asiste Mariana Mosquera (presenta
justificacion), Valentina Montenegro y Camila Delgado. El 28 de octubre no asiste Valentina
Montenegro, Erik Mauricio Cano y José David Quintero.

- El instructor Edwin Callejas no manifiesta novedades con inasistencias de aprendices a
formacién

5. Proposiciones y varios
Como parte de las proposiciones y varios se abordaron los siguientes temas:

- La coordinadora académica informa la importancia de realizar las novedades de la formacion a
tiempo para evitar inconvenientes a futuro.

- La instructora Yuria Disney Martinez no imparte formacion durante las dos primeras semanas
de octubre porque fue programada para las jornadas de disefio curricular. Por ende, desde la
coordinacion académica se planifican posibles escenarios para que los aprendices recuperen las
sesiones de formacion.

- El 22 de octubre no se realiza la jornada de desarrollo curricular porque los instructores fueron
citados al evento de ExpoSENA del Centro de Biotecnologia Industrial. La actividad se realizé en
el Centro de convenciones Amaime y se enfatizo en el papel del SENA y las economias populares.

- La instructora Erica Balanta acompafia la ficha al SENA — Sede Salomia para actividades
relacionadas con la COP16.

- Desde el equipo ejecutor se toma la decision de buscar ayuda con bienestar al aprendiz para
manejar los conflictos internos del grupo, puesto que, se han identificado situaciones que
pueden afectar las relaciones entre los aprendices.

CONCLUSIONES

Se desarrolla la reunion de equipo ejecutor de manera satisfactoria en la jornada programada por la
coordinacién académica.

ESTABLECIMIENTO Y ACEPTACION DE COMPROMISOS

FIRMA O PARTICIPACION

ACTIVIDAD /DECISION FECHA RESPONSABLE
VIRTUAL

Remitir a comité de

Mayra Alejandra
evaluacién y 30 noviembre 2024 Y ’

o Prado Hidalgo
seguimiento a la
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aprendiz Geraldine
Arias por desercién

DE: ASISTENTES Y APROBACION DECISIONES

FIRMA O
NOMBRE WP mmlwm’\ OBSERVACION PARTICIPACION
; YIRTUAL
Mayra Alejandra
Prado Hidalgo - SI
Niccola Paola
i CBI Sl
Erica Balanta
Tenorio e o 1
Edwin  Mauricio . é"‘”’f Ly
Calljes csl sl S e v
Yuria Disney cBl s
Martinez
Angela Quevedo (o] S
Delfina Maria
Alzate - "
David Mérquez CBI SI - G

De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccién de Datos Personales, el Servicio Nacional de
Aprendizaje SENA, se compromete a garantizar la seguridad y proteccién de los datos personales que
se encuentran almacenados en este documento, y les dard el tratamiento correspondiente en
cumplimiento de lo establecido legalmente.

ANEXOS
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ACTA No. 07 2024 FICHA 3013425

NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION:

Equipo de Desarrollo Curricular ejecutor de la formacion el Programa Técnico en Monitoreo
Ambiental Ficha 3013425

CIUDAD Y FECHA: HORA INICIO: HORA FIN:
Palmira, Octubre 15 - 29 10:00 13:00
LUGAR Y/O ENLACE: DIRECCION / REGIONAL / CENTRO:
AMBIENTE 121 REGIONAL VALLE / CENTRO DE
BIOTECNOLOGIA INDUSTRIAL

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:

1. Asistencia de instructores vinculados a la ficha
2. Reporte de cada uno de los instructores
3. Novedades de aprendices.

OBJETIVO(S) DE LA REUNION:

Realizar reporte de seguimiento a los aprendices del programa Técnico en Monitoreo Ambiental
de la ficha 3013425 del Centro de Biotecnologia Industrial de acuerdo con lo establecido en la
Guia de Desarrollo Curricular y los procedimientos de Desarrollo Curricular y Ejecucién de la
formacion.

DESARROLLO DE LA REUNION

Siendo las 10:00 AM se da inicio a la reunion desarrollando los siguientes puntos de la agenda a
tratar:

1. Asistencia de instructores vinculados a la ficha
Se constatod la asistencia a la reunion de los instructores:
1.1 Reunidn de Desarrollo Curricular de: 15/10/2024

Instructor Asistio No Observaciones
asistio

Erica Balanta Tenorio
Mayra Alejandra Prado
Viviana Hoyos ljaji
Marcela Montenegro
Gerardo Antonio Henao

X | X | X [ X | X




Ricardo Rivera X

Gustavo Cortez Correa X

1.2 Reunion de Desarrollo Curricular de: 22/10/2024

Instructor Asistio No Observaciones

asistio

Erica Balanta Tenorio

Mayra Alejandra Prado

Viviana Hoyos ljaji

Marcela Montenegro

Gerardo Antonio Henao

Ricardo Rivera

Gustavo Cortez Correa

X [ X | X [ X | X |X|X

1.3 Reunion de Desarrollo Curricular de: 29/10/2024

Instructor Asistio No Observaciones

asistio

Erica Balanta Tenorio

Mayra Alejandra Prado

Viviana Hoyos ljaji

Marcela Montenegro

Gerardo Antonio Henao

Ricardo Rivera

Gustavo Cortez Correa

X | X [ X | X [ X [X|X

3. Reporte de los instructores

Mayra Alejandra Prado

15-10-2024: Durante la formacion se aborda la tematica de normatividad ambiental
referente a la gestidn de residuos sélidos y se realiza actividad para el entendimiento de
las diferentes normas.

22-10-2024: No se imparte formacién por acompafamiento en el evento Expo SENA
que se realizé en el centro de convenciones Amaime (Palmira)

29-10-2024: Durante la formacidn se continua con la temdatica de normatividad
ambiental referente a la gestidon de residuos sélidos y se realiza actividad para el
entendimiento delas diferentes normas.

Erica Balanta Tenorio

15-10-2024: Se orientaron conceptos de la ciencia y el método cientifico

22-10-2024: Se iniciaron las orientaciones para elaborar el monitoreo de ruido
29-09-2024: Se orientd el concepto de quimica y temperatura

01-10-2024: No se orientd formacion debido a que por actividades de la feria no se
abrieron las instalaciones del CREI




Viviana Hoyos ljaji:

15-10-2024: Hicimos un trabajo de lectura de hora de forma digital y analoga. La aprendiz
Valery no asistioé al curso. Estudiamos las preposiciones (IN ON AT)

22-10-2024: Realizamos un trabajo introductorio al uso del presente simple, acordamos
imprimir una lista de 70 verbos y escribimos las reglas para la conjugacién de los verbos

en tercera persona.

Marcela Montenegro

15-10-2024: Sin Ninguna Novedad; Se Realizdé Diagndstico Inicial Con Los Aprendices, A

Fin De Corroborar Temas De Ortografia Y Escritura.
22-10-2024: Sin Ninguna Novedad; Se Inicié El Tema De Escritura De Informes,

Comunicacion No Verbal Y Presentacion.
29-10-2024: Sin Ninguna Novedad; Se Inicia Tema De Conectores Y Organizacion De

Textos Y Posturas Ante Publico.

Gerardo Antonio Henao

22-10-2024: Se realizd taller sobre la dignidad personal
29-10-2024: Se realiz6 actividad sobre ética moral y persona.

Ricardo Rivera

15-10-2024:

Sesion realizada el 16 de octubre.
TEMAS TRATADOS:

® Presentacién del instructor y los aprendices.
® Presentacion de la competencia y los resultados de aprendizaje.
e Inicio del diagndstico sobre manejo de Microsoft Word.

INASISTENCIAS:
APRENDIZ Y| 16deoct - JUSTIFICACION
SANDRAPADLA JUAIINOY BURBANO X Sin excusa
e 22-10-2024:

Sesion realizada el 23 de octubre.
TEMAS TRATADOS:

o Solucién al examen de diagndstico sobre manejo de Microsoft Word.

INASISTENCIAS:




APRENDIZ ¥| 23deoct .7 JUSTIFICACION |
JUAN SEBASTIAN ORTIZ ORTEGA X Sin excusa
SANTIAGO PONCE PAREJA b 4 Sin excusa
e 29-09-2024:

Sesion realizada el 30 de octubre.
TEMAS TRATADOS:

o Continuacion de la solucién al examen de diagndstico sobre manejo de Microsoft
Word.
o Introduccién a Microsoft Excel (formato de celdas y operaciones bdsicas)

INASISTENCIAS:

APRENDIZ 7| 30deoct .7 JUSTIFICACION |
JESSICAISABEL POTOSIGOMEZ X Se excusa por diligencias personales
KELLY YULIANAMOSQUERAHURT ADO b4 Con excusa médica

Gustavo Cortez Correa

17/10/2024: Se orientaron los siguientes temas: Muestra de agua para analisis: toma,
conservacion y cadena de custodia los aprendices desarrollaron una actividad de sopa de
letras con términos relacionados con toma muestras.

19-10-2024: Se orientaron los siguientes temas: Muestra de agua para analisis: toma,
conservacion y cadena de custodia, Legislacion ambiental en Colombia, Normatividad
vigente en vertimientos, se presentaron videos sobre toma de muestras.

24-10-2024: Desarrollo del plan de muestreo y toma de muestras de agua. VIDEOS DE
plan de muestreo y tomas de muestras, custodia los aprendices desarrollaron una
actividad de sopa de letras con términos relacionados con plan de muestreo.
26-10-2024: Se continua con el desarrollo del plan de muestreo y toma de muestras de
agua

31-10-2024: Se presenta videos de plan de muestreo y tomas de muestras, los aprendices
desarrollan crucigrama sobre el plan muestreo, también desarrollan trabajo final sobre
el video toma muestras de aguas.

4. Novedades de aprendices.

Se informaron las siguientes novedades acerca de los aprendices:

NOMBRE Y NUMERO INSTRUCTOR QUE NOVEDAD
DE IDENTIFICACION INFORMA
DEL APRENDIZ
VALERY TATIANA ERICA BALANTA TENORIO
MORENO SARRIA No asistio a formacion los dias 18, 21
y 25 de octubre de 2024




CONCLUSIONES

Se continua con el seguimiento de la aprendiz Valery Tatiana Moreno por inasistencias.




NOMBRE DEPENDENCIA/ | APRUEDA | OBSERVACION FIRMAOD
EMPRESA (S1/NO) PARTICIPACION
R - VIRTUAL
ERICA  BALANTA Bl - -
TENORIO Lt Lot
MAYRA ALEJANDRA B |
PRADO Al
VIVIANA  HOYOS cal ~ R
HAJI 00/——“ ’ l
GERARDO ANTONIO cal
HENAO 3
Detadh babwio #WDB
RICARDO RIVERA CBI @ % ‘q)
MARCELA Bl
MONTENEGRO

De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccidn de Datos Personales, el Servicio Naclonal de Aprendizaje SENA, se
compromete a garantizar la seguridad y proteccidén de los datos personales que se encuentran almacenados en este
documento, y les dard el tratamiento correspondiente en cumplimiento de lo establecido legalmente.
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FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL

Lista de verificacion planeacién de la formacion profesional
Apoyo 01 v2

Programa de Formacion: Tecndlogo prevencion y control ambiental

Proyecto: Estructuracion de medidas de
Numero de Ficha: manejo para la prevencion y control de los
2904830 impactos ambientales en MiPymes de
Palmira y su zona de influencia

Fase: Ejecucidon | Fecha: Octubre de 2024

Instructores del equipo ejecutor: Mayra Alejandra Prado, Erica Balanta, Yuria Disney Martinez

RESULTADOS VERIFICACION

ITEM | ASPECTOS PARA VERIFICAR Recomendaciones / observaciones

éCumple? . . . .
P (por cada una se indica la evidencia respectiva)
1 ¢Las Actividades de Aprendizaje Planeadas guardan relacion S|
con el disefio curricular del programa y el proyecto formativo?
5 ¢éLos formatos corresponden a las versiones vigentes y se S|

encuentran completos?

¢La Guia de Aprendizaje contiene los lineamientos
3 | establecidos en la guia de procesos formativos “GFPI-G- Sl
012_Guia_ Desarrollo Curricular”?

¢En las actividades formuladas en la Guia de Aprendizaje se
describe el ambiente y los materiales requeridos para el

4 | programa de formacién de acuerdo con el Proyecto Sl
Formativo? (Se recomienda emplear, ademas, el formato “GIL-
F-014 Formato solicitud de bienes”)

¢La Planeacién Pedagdgica contiene los lineamientos
5 | establecidos en la guia de procesos formativos “GFPI-G- Sl
012_Guia_ Desarrollo Curricular”?

El plan de trabajo concertado con el aprendiz para el
desarrollo de la ruta de aprendizaje contiene los lineamientos
establecidos en la guia de procesos formativos GFPI-G-
“012_Guia_ Desarrollo Curricular”.

S|

éLos documentos del alistamiento se encuentran compartidos
7 | conlos aprendices en la LMS Territorium y de acuerdo con la Sl
estructura sugerida?

¢Los documentos del alistamiento se entregan
oportunamente (de conformidad con el calendario académico)

8 | en el espacio definido por los profesionales de apoyo Sl
pedagdgico, supervisores de contrato y coordinacion
académica?
INSTRUCTOR PROFESIONAL DE APOYO PEDAGOGICO
—
Frma:  Ma yea Praco _ s SSXOR
Firma: -—

Nombre: Mayra Alejandra Prado H. Nombre: Fabio Aldemar Obando Fuertes

COORDINADOR ACADEMICO: Andrea Potes Riaga




ORMACION PRO o]\'): RA
Apovo (

Programa de Formacion: Tecndélogo prevencion y control ambiental

Proyecto: Estructuracion de medidas de
Numero de Ficha: manejo para la prevenciény control de los | Fase:

. . . .. Fecha: Octubre de 2024
2928073 impactos ambientales en MiPymes de|Planeacidn Il

palmira y su zona de influencia

Instructores del equipo ejecutor:

Mayra Alejandra Prado, Niccola Paola Gironza, Erica Balanta, Edwin Mauricio
Callejas, Delfina Maria Alzate, Yuria Disney Martinez, Julidn Andrés Arboleda.

RESULTADOS VERIFICACION
ITEM | ASPECTOS PARA VERIFICAR ) Recomendaciones / observaciones
éCumple? . . . .
(por cada una se indica la evidencia respectiva)
1 ¢Las Actividades de Aprendizaje Planeadas guardan relacion S|
con el disefio curricular del programa y el proyecto formativo?
5 ¢éLos formatos corresponden a las versiones vigentes y se S|
encuentran completos?
Se recomienda establecer para cada evidencia
. , . . . . de aprendizaje una técnica e instrumento de
¢éLa Guia de Aprendizaje contiene los lineamientos L . . .
3 | establecidos en la guia de procesos formativos “GFPI-G- Sl evaluacién los cuales no se evidencian en la guia
012 Guia Desarrfllo CurrFi)cular"? en el "PLANTEAMIENTO DE EVIDENCIAS DE
- - ’ APRENDIZAJE PARA LA EVALUACION EN EL
PROCESO FORMATIVO"
¢En las actividades formuladas en la Guia de Aprendizaje se
describe el ambiente y los materiales requeridos para el
4 | programa de formacién de acuerdo con el Proyecto Sl
Formativo? (Se recomienda emplear, ademas, el formato “GIL-
F-014 Formato solicitud de bienes”)
éLa Planeacién Pedagdgica contiene los lineamientos
5 | establecidos en la guia de procesos formativos “GFPI-G- Sl
012_Guia_ Desarrollo Curricular”?
El plan de trabajo concertado con el aprendiz para el Es recomendable que se establezcan en las
6 desarrollo de la ruta de aprendizaje contiene los lineamientos S| actividades a desarrollar del plan de trabajo, las
establecidos en la guia de procesos formativos GFPI-G- mismas actividades de aprendizaje a desarrollar
“012_Guia_ Desarrollo Curricular”. de la planeacién pedagdgica.
éLos documentos del alistamiento se encuentran compartidos
7 | conlos aprendices en la LMS Territorium y de acuerdo con la Sl En periodo de convergencia
estructura sugerida?
éLos documentos del alistamiento se entregan
oportunamente (de conformidad con el calendario académico)
8 | en el espacio definido por los profesionales de apoyo Sl
pedagdgico, supervisores de contrato y coordinacion
académica?
INSTRUCTOR PROFESIONAL DE APOYO PEDAGOGICO
1
Fima:  Mayra Praco _ Q@M N
Firma: -—
Nombre: Mayra Alejandra Prado Nombre: Fabio Aldemar Obando Fuertes

COORDINADOR ACADEMICO: Andrea Potes Riaga
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FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL

Lista de verificacion planeacién de la formacion profesional
Apoyo 01 v2

Programa de Formacion: Técnico en monitoreo ambiental

Proyecto: Desarrollo de actividades de
Numero de Ficha: monitoreo ambiental segun necesidades y
3013425 requerimientos del sector productivo y social
en Palmira y su zona de influencia

Fase: Ejecucion | Fecha: Octubre de 2024

Erika Balanta, Néstor Andrés Herrera, Mayra Alejandra Prado, Viviana Hoyos,

Instructores del equipo ejecutor: . , . , . .
quipo €] Xiomara Martinez, Landia Maria Solarte, Ricardo Rivera.

RESULTADOS VERIFICACION

ITEM | ASPECTOS PARA VERIFICAR . Recomendaciones / observaciones
éCumple? . . . .
(por cada una se indica la evidencia respectiva)

¢Las Actividades de Aprendizaje Planeadas guardan relacion

1 L . . S|
con el disefio curricular del programa y el proyecto formativo?
5 éLos formatos corresponden a las versiones vigentes y se S|
encuentran completos?
Se recomienda que en la presentacion se haga
a estilo de parrafo no en viietas, recuerde que
es en donde se le da la bienvenida al aprendiz
motivando a que emprenda un fascinante viaje
al mundo del aprendizaje, se aprecia que
dejaron las instrucciones de la presentacion
¢éLa Guia de Aprendizaje contiene los lineamientos que viene en el formato de la guia.
3 | establecidos en la guia de procesos formativos “GFPI-G- Pendiente |Se recomienda que en el cuadro de
012_Guia_ Desarrollo Curricular”? planteamiento de evidencias de aprendizaje se

mencione conjuntamente a los instrumentos de
evaluacién las respectivas técnicas, es decir, si
mencionan un cuestionario como instrumento
de evaluacion un cuestionario deben
mencionar su técnicas que en esta caso seria la
elaboracién de preguntas.

¢En las actividades formuladas en la Guia de Aprendizaje se
describe el ambiente y los materiales requeridos para el

4 | programa de formacién de acuerdo con el Proyecto Sl
Formativo? (Se recomienda emplear, ademas, el formato “GIL-
F-014 Formato solicitud de bienes”)

Se recomienda establecer la novedad en el acta
de alistamiento y en la planeacidén pedagdgica,
cuando existan resultados de aprendizaje que
se van a desarrollar en otras fases del proyecto,
ya que hay varias novedades al respecto.
Se recomienda completar las actividades de
aprendizaje a desarrollar de algunos resultados
de aprendizaje que aparecen en blanco.

¢La Planeacidn Pedagdgica contiene los lineamientos
5 | establecidos en la guia de procesos formativos “GFPI-G- Sl
012_Guia_ Desarrollo Curricular”?

El plan de trabajo concertado con el aprendiz para el
desarrollo de la ruta de aprendizaje contiene los lineamientos
establecidos en la guia de procesos formativos GFPI-G-
“012_Guia_ Desarrollo Curricular”.

S




éLos documentos del alistamiento se encuentran compartidos

7 | conlos aprendices en la LMS Territorium y de acuerdo con la Sl
estructura sugerida?
éLos documentos del alistamiento se entregan
oportunamente (de conformidad con el calendario académico)

8 | en el espacio definido por los profesionales de apoyo Sl

pedagdgico, supervisores de contrato y coordinacion

académica?
INSTRUCTOR PROFESIONAL DE APOYO PEDAGOGICO
J—
Firma: _ a@@_i :
Firma: ——
Nombre: Nombre: Fabio Aldemar Obando Fuertes

COORDINADOR ACADEMICO: Andrea Potes Riaga
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TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: ERICA BALANTA TENORIO

CENTRO DE

FORMACION: CENTRO DE BIOTECNOLOGIA INDUSTRIAL

FECHA INICIAL: 01/11/2024 00:00:00

FECHA FINAL:  30/11/2024 23:59:59

ACTIVIDADES ACADEMICAS

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

FICHA 2673104 - GESTION INTEGRADA DE LA CALIDAD, MEDIO
DE APRENDIZAJE: AMBIENTE, SEGURIDAD Y SALUD OCUPACIONAL

APOYAR ACTIVIDADES QUE CONDUZCAN A LA
IMPLEMENTACION, DE LOS SISTEMAS DE GESTION, DE
FORMA INDIVIDUAL O INTEGRADA; DE ACUERDO A

COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y
AUDITIVA

DOCUMENTAR LOS PROCESOS NECESARIOS PARA LA
IMPLEMENTACION MANTENIMIENTO Y MEJORA DE LOS
SISTEMAS DE GESTION, DE FORMA INDIVIDUAL O

GARANTIZAR EL CUMPLIMIENTO DE LA NORMATIVIDAD Y
LEGISLACION VIGENTE RELACIONADA CON LOS SISTEMAS
DE GESTION, SEGUN LA NATURALEZA DE LA

PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y ORAL

12/11/24 12:51

Page 1 of 6




PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO,
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS
CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

ASUMIR RESPONSABLEMENTE LOS CRITERIOS DE PRESERVACION Y CONSERVACION DEL MEDIO AMBIENTE Y DE DESARROLLO
SOSTENIBLE, EN EL EJERCICIO DE SU DESEMPENO LABORAL Y SOCIAL.

REALIZAR ACTIVIDADES QUE CONDUZCAN AL
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: MANTENIMIENTO Y MEJORA CONTINUA DE LOS SISTEMAS
DE GESTION DE FORMA INDIVIDUAL O

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 13,90

FICHA 2877933 - GESTION DE LA PRODUCCION INDUSTRIAL
DE APRENDIZAJE:

COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA 'Y

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: AUDITIVA

CONTROLAR EL FLUJO DE MATERIALES Y DE
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: INFORMACION SEGUN REQUERIMIENTOS DEL PROCESO
PRODUCTIVO.

CONTROLAR LA CALIDAD DE LOS PROCESOS DE ACUERDO

» COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: coN' LA NORMATIVIDAD VIGENTE.

DEFINIR HERRAMIENTAS PARA AUTOMATIZACION Y
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: CONTROL DE PROCESOS, CUMPLIENDO CON
ESPECIFICACIONES TECNICAS DEL PRODUCTO.

12/11/24 12:51 Page 2 of 6



ELABORAR EL PLAN GENERAL DE PRODUCCION, SEGUN
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: PLAN DE VENTAS, NIVELES DE INVENTARIO Y CAPACIDAD
DE PRODUCCION

IMPLEMENTAR HERRAMIENTAS DE OPTIMIZACION DE
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RECURSOS PARA EL MEJORAMIENTO DE LOS PROCESOS
PRODUCTIVOS.

ORGANIZAR LAS ACTIVIDADES DE PRODUCCION DE

» COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ACUERDO CON LOS OBJETIVOS EMPRESARIALES.

ORIENTAR LAS ACTIVIDADES DEL PERSONAL A CARGO,

» COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: CON BASE A LAS POLITICAS DE LA ORGANIZACION

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA'Y ORAL

PROGRAMAR LA PRODUCCION SEGUN PRODUCTO A

» COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: FABRICAR Y PRIORIDADES ESTABLECIDAS

PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO,
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS
CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

ASUMIR RESPONSABLEMENTE LOS CRITERIOS DE PRESERVACION Y CONSERVACION DEL MEDIO AMBIENTE Y DE DESARROLLO
SOSTENIBLE, EN EL EJERCICIO DE SU DESEMPENO LABORAL Y SOCIAL.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 7,90

12/11/24 12:51 Page 3 of 6



« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

FICHA 2849460 - MANTENIMIENTO ELECTRONICO E INSTRUMENTAL
DE APRENDIZAJE: INDUSTRIAL

COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA 'Y
AUDITIVA

CORREGIR DE UN BIEN LOS SISTEMAS ELECTRONICOS E
INSTRUMENTAL INDUSTRIAL DE ACUERDO CON SUS
ESPECIFICACIONES TECNICAS.

ESTABLECER LAS ACTIVIDADES OPERATIVAS EN EL AREA
DE MANTENIMIENTO ELECTRONICO E INSTRUMENTAL
INDUSTRIAL DE ACUERDO CON EL PLAN DE

INSPECCIONAR DE LOS BIENES LOS SISTEMAS
ELECTRONICOS E INSTRUMENTAL INDUSTRIAL
COMPROBANDO SU ESTADO ACTUAL CON RELACION A

MEJORAR EL SISTEMA ELECTRONICO E INSTRUMENTAL
INDUSTRIAL DE UN BIEN O PROCESO MEDIANTE LA
ALTERACION DE UN PARAMETRO TECNICO PARA

PREDECIR FALLAS DE LOS SISTEMAS ELECTRONICOS E
INSTRUMENTAL INDUSTRIAL, VERIFICANDO
CONTINUAMENTE EL ESTADO ACTUAL BIEN FRENTE A

PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y ORAL

PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO,
CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS
CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

ASUMIR RESPONSABLEMENTE LOS CRITERIOS DE PRESERVACION Y CONSERVACION DEL MEDIO AMBIENTE Y DE DESARROLLO
SOSTENIBLE, EN EL EJERCICIO DE SU DESEMPENO LABORAL Y SOCIAL.

12/11/24 12:51
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« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 7,90
FICHA 2928084 - GESTION INTEGRADA DE LA CALIDAD, MEDIO
DE APRENDIZAJE: AMBIENTE, SEGURIDAD Y SALUD OCUPACIONAL

APOYAR ACTIVIDADES QUE CONDUZCAN A LA
IMPLEMENTACION, DE LOS SISTEMAS DE GESTION, DE
FORMA INDIVIDUAL O INTEGRADA; DE ACUERDO A

COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y
AUDITIVA

DOCUMENTAR LOS PROCESOS NECESARIOS PARA LA
IMPLEMENTACION MANTENIMIENTO Y MEJORA DE LOS
SISTEMAS DE GESTION, DE FORMA INDIVIDUAL O

GARANTIZAR EL CUMPLIMIENTO DE LA NORMATIVIDAD Y
LEGISLACION VIGENTE RELACIONADA CON LOS SISTEMAS
DE GESTION, SEGUN LA NATURALEZA DE LA

PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y ORAL

PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO,
CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS
CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

ASUMIR RESPONSABLEMENTE LOS CRITERIOS DE PRESERVACION Y CONSERVACION DEL MEDIO AMBIENTE Y DE DESARROLLO
SOSTENIBLE, EN EL EJERCICIO DE SU DESEMPENO LABORAL Y SOCIAL.

12/11/24 12:51
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REALIZAR ACTIVIDADES QUE CONDUZCAN AL
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: MANTENIMIENTO Y MEJORA CONTINUA DE LOS SISTEMAS
DE GESTION DE FORMA INDIVIDUAL O

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 15,90

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 45,60

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT's

FICHA FECHA INICIO FECHA FINAL EVENTO HORAS

TOTAL TIEMPO EDT's: 0,00

ACTIVIDADES ADICIONALES

FECHA INICIAL FECHA FINAL ACTIVIDAD HORAS
05/11/2024 05/11/2024 DESARROLLO CURRICULAR 4,00
12/11/2024 12/11/2024 DESARROLLO CURRICULAR 4,00

TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES: 8,00

INSTRUCTOR: ERICA BALANTA TENORIO

CENTRO DE
FORMACION: CENTRO DE BIOTECNOLOGIA INDUSTRIAL

12/11/24 12:51 Page 6 of 6
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De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccién de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se compromete a garantizar la seguridad y proteccion de los datos
personales que se encuentran almacenados en este documento, y les dara el tratamiento correspondiente en cumplimiento de lo establecido legalmente.
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personales que se encuentran almacenados en este documento, y les dard el tratamiento correspondiente en cumplimiento de lo establecido legalmente.
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